
 

 

 

Vyhlásenie výberového konania 

Univerzitná nemocnica Bratislava, so sídlom Pažítková 4, 821 01 Bratislava (ďalej len 

„UNB“) a Univerzita Komenského v Bratislave, Lekárska fakulta, so sídlom 

Špitálska 24, 813 72  Bratislava (ďalej len „LF UK“) vyhlasujú v súlade s § 5 zákona č. 

552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, 

zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o vysokých školách“) a 

zákonom č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych 

pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon  

č. 578/2004 Z. z.) a v súlade so Zmluvou o praktickej výučbe uzatvorenou medzi UNB 

a LF UK a Zmluvou o výberovom konaní na obsadzovanie funkčných miest prednostov 

špecializovaných výučbových zariadení uzatvorenej medzi UNB a LF UK  

II. kolo 

výberového konania na obsadenie  

funkčného miesta prednostu a pracovného miesta vysokoškolského učiteľa- 

odborného asistenta 

IV. internej kliniky LF UK a UNB 

(ďalej len „klinika“) 

 

Predpokladaná pracovná náplň: 

Ako vysokoškolský učiteľ pôsobiaci na pracovnom mieste odborného asistenta v zmysle 

§ 75 ods. 6 zákona o vysokých školách a prílohy č. 6 k vnútornému predpisu č. 23/2018 

Platový poriadok UK v znení jeho dodatkov zabezpečuje v spolupráci s vysokoškolskými 

učiteľmi pôsobiacimi na funkčných miestach profesor a docent plnenie úloh vysokej 

školy v oblasti vzdelávania a v oblasti vedy. Jeho pracovné povinnosti sú najmä:  

a) v oblasti vzdelávania:  

- vedenie prednášok z vybraných kapitol, vedenie seminárov a cvičení, 
- hodnotenie študentov, 
- vedenie a oponovanie záverečných prác v prvých dvoch stupňoch 

vysokoškolského vzdelávania,  
- skúšanie na štátnych skúškach v študijných programoch prvého stupňa, druhého 

stupňa a študijných programoch spájajúcich prvý stupeň a druhý stupeň, 
- tvorba študijných materiálov,  
- konzultácie pre študentov a zabezpečovanie exkurzií a odborných praxí študentov. 

  



b) v oblasti vedy a techniky: 

- zúčastňovanie sa na výskumnej činnosti pracoviska a zverejňovanie jej výsledkov 

v časopisoch a na vedeckých a odborných podujatiach,  

- spolupráca pri organizovaní vedeckých podujatí. 

Ako prednosta riadi kliniku, zodpovedá za organizáciu, riadenie a úroveň zdravotnej 

starostlivosti poskytovanej pacientom na klinike a za organizáciu, riadenie a odbornú 

úroveň procesu praktickej výučby v rámci príslušných študijných programov 

realizovaných na klinike, a tiež za vedeckovýskumnú činnosť realizovanú na klinike. 

 
Obligatórne kvalifikačné predpoklady a požiadavky na obsadenie funkcie (musia 
byť splnené kumulatívne): 

- vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa v doktorskom študijnom programe 

v študijnom odbore všeobecné lekárstvo, 

- odborná spôsobilosť na výkon špecializovaných pracovných činností získaná 

v príslušnom špecializačnom odbore zodpovedajúcom odbornému zameraniu kliniky 

podľa osobitných predpisov, pričom odbor získanej špecializácie  

je v niektorom zo špecializovaných odborov uvedených v prílohe č. 3 Nariadenia 

vlády Slovenskej republiky č. 296/2010 Z. z. o odbornej spôsobilosti na výkon 

zdravotníckeho povolania, spôsobe ďalšieho vzdelávania zdravotníckych 

pracovníkov, sústave špecializačných odborov a sústave certifikovaných pracovných 

činností v platnom znení (ďalej len „Nariadenie vlády č. 296/2010 Z. z.), 

- odborná spôsobilosť na riadenie a organizáciu zdravotníctva získaná v súlade s 

príslušnými ustanoveniami Nariadenia vlády Slovenskej republiky č. 296/2010 Z. z., 

- publikačná činnosť,  

- vysokoškolská pedagogická činnosť v trvaní najmenej 5 rokov, 

- skúsenosť s riešením výskumných projektov, 

- vedecko-pedagogický titul „profesor“ alebo „docent“ v danom alebo súvisiacom 

odbore podľa odborného zamerania kliniky organizácie, alebo akademický titul PhD., 

prípadne jeho starší ekvivalent CSc. za súčasného splnenia podmienky úspešného 

ukončenia habilitačného konania do 2 rokov od menovania do funkcie prednostu, 

- prax v trvaní minimálne 10 rokov po získaní špecializácie v príslušnom 

špecializačnom odbore potrebnom podľa odborného zamerania kliniky, 

- vek do dovŕšenia 70 rokov; osoba, ktorá dosiahla vek 70 rokov, sa môže uchádzať 

o funkciu prednostu, ak jej riaditeľ UNB udelí výnimku zo splnenia požiadavky veku 

pre výkon funkcie prednostu po dovŕšení veku 70 rokov života, 

- bezúhonnosť, 
- aktívne ovládanie anglického jazyka. 

 

Prihláška do výberového konania: 

V prihláške do výberového konania uvedie uchádzač výberového konania jeho titul, 
meno, priezvisko, kontaktné údaje (najmä adresu trvalého pobytu, e-mail) a označenie 
funkcie, o ktorú sa uchádzač vo výberovom konaní uchádza. Písomnú a vlastnoručne 
podpísanú prihlášku vrátane jej príloh je potrebné doručiť v zalepenej obálke 
s uvedením „Prihláška do výberového konania na miesto prednostu IV. internej kliniky 
LF UK a UNB“ do 20.07.2026 do 14.30 hod. na adresu: Univerzitná nemocnica 



Bratislava – Úsek námestníka pre ľudské zdroje, Pažítková 4, 821 01 Bratislava. Na 
prihlášky doručené po uvedenom termíne sa neprihliada. 

Neoddeliteľnou súčasťou prihlášky musia byť nasledovné  prílohy:  
- kópie dokladov o vzdelaní a dosiahnutom vedecko-pedagogickom titule, 
- profesijný životopis s uvedením dĺžky odbornej a pedagogickej praxe, zoznam 

riešených výskumných grantov, 
- štatistika kategórií a ohlasov zo zoznamu publikačnej činnosti, 
- súhlas so spracovaním osobných údajov a so zaslaním pozvánky na účasť vo 

výberovom konaní prostredníctvom mailu s uvedením e-mailovej adresy na 
doručenie, 

- vlastnoručne podpísané čestné vyhlásenie uchádzača o spôsobilosti na právne 
úkony, o bezúhonnosti v zmysle zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone prác vo verejnom 
záujme v znení neskorších predpisov, 

- doklad o registrácii v Slovenskej lekárskej komore,  
- písomne vypracovaný projekt činnosti kliniky, 
- v prípade uchádzača výberového konania staršieho ako 70 rokov aj výnimka riaditeľa 

UNB zo splnenia požiadavky veku. 
 
V prípade, že  zo strany uchádzača budú doručené neúplné prílohy prihlášky 
alebo prihláška bez príloh alebo len prílohy bez prihlášky, na uvedeného 
uchádzača sa nebude prihliadať. 
 
Priebeh a forma výberového konania: 
Výberové konanie sa bude konať formou osobného pohovoru. 
Pozvánka na výberové konanie bude zaslaná e-mailom na adresu uchádzača uvedenú 
v prihláške.  

 
Nástup:  
Dňom vymenovania do funkcie prednostu po úspešnom ukončení výberového konania 
(na funkčné obdobie v trvaní najviac 1 rok). 
 
Platové podmienky:  
LFUK - Podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 
výkone práce vo verejnom záujme v platnom znení a v súlade so zákonom  
č. 578/2004 Z. z. 
UNB – V súlade s Kolektívnou zmluvou UNB v platnom znení a v súlade so zákonom č. 
578/2004 Z. z. 
 
 
V Bratislave, dňa 29.06.2026 
 

 

 

............................................................................ 

doc. MUDr. Alexander Mayer, PhD., MPH, MHA 

riaditeľ UNB 

 


